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Ausbildungsplan Seminarbauerin

Modul Inhalte Un.terri.chts-
einheiten
Modul Personlichkeits- e Starken-Schwachenanalyse 24 UE
1 bildung e Grundlagen der Gesprachsfiihrung
Konfliktmanagement
e Kommunikation- und
Argumentationstechniken
* Rhetorik
Modul Prasentations- und e Prasentationstechniken bei Beratungs- und 32 UE
2 Vortragstechnik Verkaufsgesprachen und deren Evaluierung
* Einsatz von Medien und Hilfsmitteln
¢ Methodische Grundlagen fiir verschiedene
Einsatze der Seminarb&duerinnen (Kurse,
Schuleeinsatze, Messen)
»  Offentlichkeitsarbeit
Modul Organisation und e Arbeitsorganisation und Zeitmanagement 16 UE
3 Richtlinien fir die e Veranstaltungsorganisation, Kalkulation und
Durchfiihrung von Kursabrechnung
Veranstaltungen e Steuer und Recht
e Einsatzmoglichkeiten der Seminarbauerinnen
*  Organisationsstruktur der Seminarbduerinnen
Modul Fachliche * Grundlagen der Erndhrungslehre auf Basis 58 UE
4 Ausbildung DGE und OGE,
e Schwerpunkte aus der Lebensmittelkunde,
Lebensmittelkennzeichnung, Gltesiegel,
Lebensmittelqualitdt, Hygiene im Umgang mit
Lebensmitteln,Arbeitsunterweisung,
e Hospitationstag bei einer praktizierenden
Seminarbauerin, Fachexkursion
Summe 130 UE
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